BILAG 9 IMPLEMENTERING AF EUROPAISK AFTALE OM VOLD, MOBNING OG
CHIKANE

Parterne er enige om at have implementeret den europaiske aftale "Fremework agreement on
harassment and violence at work” indgaet mellem ETUC/CES, CEEP, BUSINESSEUROPE og UEAMPE
den 26. april 2007, i overenskomsten.

Endvidere er parterne enige om at anbefale falles retningslinier mod mobning og chikane

m.v.
Se https://at.dk/regler/at-vejledninger/kraenkende-handlinger-4-3-1/



